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A PRUZANIE S0MURALNE USLUGA.

raspisuje
NATJECAI

za primanje radnika u radni odnos

1. KOMUNALNI RADNIK/CA — CISTAC/ICA(M/Z) - 1 izvriitel]

Uvjeti:
- NKV,S5S,
- vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova: Radi na Ci$éenju javnih i prometnih povriina, plaZa, trZnica, groblja i javnih
sanitarnih ¢vorova sukladno uputama neposrednog rukovoditelja i planu odrfavanja. Brine o
materijalu, sredstvima i opremi za rad koja mu je povjerena. Obavlja i druge poslove po
nalogu i uputama Uprave.

Ugovor o radu sklapa se na odredeno vrijeme od 6 mjeseci, probni rok 1 mjesec.
Moguénost zapo3ljavanje kao stalni sezonac.

Uz zamolbu potrebno je priloziti:

° 7ivotopis

* presliku osobne iskaznice (obje strane)

e preslika vozacke dozvole

 dokaz o radnom stazu u sluéaju da ima radno iskustvo (elektronitki zapis o podacima
evidentiranim u bazi podataka HZMO-a ne stariju od mjesec dana ili preslika radne knijiZice,
ukljucujuci stranice s osobnim podacima i sve stranice na kojima je upisan radni stai ili
potvrda dosadasnjih poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa).

Prijave moraju biti dostavljene do 27. travnja 2021. godine u 15,00 sati, bez obzira na nadin
dostave.

Prijavljeni kandidati biti ¢e pozvani na razgovor.

Izabrani kandidat duZan je prije zakljugivanja ugovora o radu obaviti prethodni lijecnicki
pregled. Ukoliko izabrani kandidat ne zadovolji prethodni lije€nicki pregled kao RADNO
SPOSOBAN po navedenoj osnovi Drudtvo zadr¥ava pravo nezakljuCivanja ugovora o radu, te
izbora drugog kandidata. Tro$kove prethodnog lije¢nickog pregleda snosi Drugtvo.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostavljaju se putem poste ili osobno na adresu:
PESJAd.0.0., Pusca 121, 51 513 OMISALJ, s naznakom «Za natje¢aj — KOMUNALNI RADNIK —
CISTAC/ICA», te na e-mail info@pesja.hr ( u naslovu maila obavezno upisati: ime i prezime —
naziv radnog mjesta za koje se prijavljuje ).

Ukoliko osoba ostvaruje zakonsko pravo prednosti pri zaposljavanju duzna je na isto se
pozvatii uz ostalu potrebnu dokumentaciju dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta navedenih
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TAFRUZANIE ROMUMALNE LSLUSA.

u zakonu. Dokazi za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapoS8ljavanja objavljeni su na
mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .

Nepotpune i nepravovremene, te prijave kandidata koji ne ispunjavaju uvjete za navedeno
radno mjesto nece biti uzete u razmatranje.

Drustvo zadrZava pravo ponistiti natjeca;j.

U Omislju, 19.travanj 2021.

PESJA d.o.o. Uprava drustva

43 pruzanje komunalnih usluga
Omigalj n lvandié, dipl.ing.
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